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OGGETTO: Nuovo orario di servizio del Comune di Corbetta.

Come saprete, nella giornata di ieri la Giunta comunale ha approvato la proposta di nuovi orari di
servizio formulata la settimana scorsa (deliberazione di Giunta comunale n. 194 del 28 settembre
2016).

CITTA DI CORBETTA
Via Roma, 17 — 20011 Corbetta (MI)
Tel. 02/97.72.339 Fax 02/97.48.5110 e-mail settore.servsoc@comune.corbetta.mi.it
Orario di apertura al pubblico:
matt. lun. mer. ven. 09,15/ 12,15 pom. mer. 14,00/ 19,00
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La proposta di orario di servizio & stata oggetto di informazione preventiva alle organizzazioni
sindacali in data 23 settembre 2016.

| cambiamenti riguardano il personale amministrativo e la polizia locale.

La nuova articolazione dellorario di servizio & coerente con la prossima modifica degli orari di
apertura al pubblico che il Sindaco si appresta ad adottare con proprio provvedimento.

Per maggiore chiarezza riepilogo alcuni concetti chiave.

Orario di apertura al pubblico: & l'orario in cui gli uffici pubblici svolgano il servizio diretto al
cittadino e all'utenza. Gli orari sono definiti dal Sindaco ai sensi dell’'art. 50, comma 7, Decreto
legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.

Orario di servizio: per orario di servizio si intende il periodo di tempo giornaliero necessario per
assicurare la funzionalita delle Strutture degli Uffici Pubblici e I'erogazione dei servizi allutenza.'

Orario di lavoro: periodo di tempo giornaliero durante il quale ciascun dipendente assicura la
prestazione lavorativa nell'ambito dell'orario di servizio.?

L’articolazione dell’'orario di servizio rappresenta il contenitore pil ampio entro cui viene definitivo
I'orario di lavoro individuale.

Nella maggior parte dei casi sia I'orario di servizio sia l'orario di lavoro coincidono. In altri casi,
I'articolazione dell’orario di servizio & pit ampia dell’'orario di lavoro (come nel caso della biblioteca
comunale, dell'attivita di custodia sociale ecc.).

Per quanto riguarda il personale amministrativo il nuovo orario di servizio, che entrera in vigore
da Sabato 1° ottobre 2016, sara il seguente:

ORARIO DI SERVIZIO BASE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO
LUN MAR MER GIO VEN SAB
08:00 08:00 08:00 08:00 08:00
‘ 12:30 12:30 12:30 12:30 12:30
' TOTALI MATTINO 04:30 04:30 04:30 04:30 04:30

13:30 13:30 13:30
18:30 19:00 16:30
TOTALI POMERIGGIO 05:00 00:00 05:30 03:00 00:00
| TOTALE DI GIORNATA 09:30 04:30 10:00 07:30 04:30

Per i servizi per i quali & prevista I'apertura al pubblico il Sabato mattina, dalle 09:30 alle 12:00, lo
sviluppo orario potra avvenire o attraverso l'utilizzo del sistema di orario plurisettimanale o
attraverso una diversa articolazione degli orari di lavoro individuali.

La Conferenza dei responsabili di settore, in data 27 settembre 2016, ha deciso le seguenti regole
minime di funzionamento dell’orario di servizio e dell’orario di lavoro:

1 Definizione contenuta nella Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n. 7 del 1995.

2 Definizione contenuta nella Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n. 7 del 1995. Il Decreto
legislativo n. 66 dell'8 aprile 2003 offre una definizione pit ampia: qualsiasi periodo in cui il lavoratore sia al
lavoro, a disposizione del datore di lavoro e nell'esercizio della sua attivita o delle sue funzioni.
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Per quanto riguarda gli agenti e gli ufficiali di polizia locale, il nuovo orario di servizio, che
entrera in vigore da Sabato 1° ottobre 2016, sara il seguente:

ORARIO DI SERVIZIO / TURNAZIONI DELLA POLIZIA LOCALE

LUN MAR MER GIO VEN SAB

| PRIMO TURNO inizio 07:30 07:30 07:30 07:30 07:30 07:30
PRIMO TURNO fine 13:20 13:20 13:20 13:20 13:20 13:20
5:50 5:50 5:50 5:50 5:50 5:50

SECONDO TURNO inizio 13:20 13:20 13:20 13:20 13:20 13:20
SECONDO TURNO fine 19:10 19:10 19:10 19:10 15:10 19:10
05:50 05:50 05:50 05:50 05:50 05:50

TERZO TURNO inizio 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
TERZO TURNO fine 21:50 21:50 21:50 21:50 21:50 21:50

05:50 05:50 05:50 05:50 05:50 05:50

Il nuovo schema orario prevede listituzione di una terza fascia di turno. Il Comandante della
Polizia Locale provvedera all’assegnazione dei turni di lavoro.

Cordiali saluti.

Il Responsabile del Settore Servizi Sociali

Dr. Francesco Reina

Questo documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21
D.lgs 82/2005 dalle seguenti persone: REINA FRANCESCO.
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Flessibilita mattutina: & consentita una flessibilita in entrata di un'ora, dalle 08:00 alle 09:00.
Naturalmente, i servizi dovranno organizzarsi in modo da assicurare I'apertura al pubblico dalle ore
08:30.

Flessibilitd di pausa pranzo: & consentita I'uscita flessibile dalle 12:30 alle 13:00 con pausa
minima obbligatoria di un’ora (sessanta minuti).

Flessibilitd settimanale: sarad possibile recuperare la flessibilitd utilizzata entro I'arco della
medesima settimana lavorativa.

Straordinari: ferma la regola che prevede che gli straordinari debbano essere previamente
autorizzati dal responsabile, gli straordinari saranno computati giornalmente solo ove siano pari o
superiori a 15 minuti nella giornata. Lo straordinario giornaliero sara calcolato al minuto (ad
esempio, 22 minuti non saranno arrotondati ma considerati come tali). Quindi, a fine mese, verra
operato un arrotondamento al quarto d’ora inferiore (ad esempio, 52 minuti di straordinario totale
mensile saranno arrotondati a 45 minuti).

Per quanto riguarda il personale con rapporto a tempo parziale, i responsabili dovranno
rinegoziare i relativi orari di lavoro per assicurare la coerenza con la nuova articolazione dell'orario
di servizio. Anche per il personale part-time varranno le regole generali prima indicate.

La nuova articolazione dell’orario di servizio coinvolgera i seguenti uffici e servizi:

Affari generali  Servizi alla Risorse Umane Sicurezzae Gestione del Ambiente e
Persona e finanziarie Sviluppo Locale Territorio Infrastrutture
Economato e Servizi Sociali Risorse Umane SUAP Pianificazione Ambiente ed
gare {(ad eccezione territoriale Ecologia
degli operatori
socio-
assistenziali)
Sistemi Pubblica Ragioneria Marketing Edilizia Privata  Nuove
Informativi istruzione Territoriale infrastrutture
Ufficio Urp- Front office Tributi Polizia Locale Centro servizi Patrimonio
Messi (solo personale territoriali
amministrativo)
Ufficio Demografici Ufficio
Segreteria Manutenzione
{(ad eccezione
degli operai)
Ufficio
Protocollo

Sono quindi esclusi i seguenti profili professionali: Agenti di Polizia Locale, Ufficiali di Polizia
Locale, Operai, personale in servizio presso I'Asilo Nido Comunale Gianni Rodari, Biblioteca
comunale, Operatori socio-assistenziali, addetti assistenza scuola bus.
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